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244Dno-2025-820
Moniammatillinen mielen hyvinvoinnin edistämisen,​​ ennaltaehkäisevän päihdetyön ja 
lähisuhdeväkivallan ehkäisyn työryhmä (MIEPÄVÄKI)

Ennaltaehkäisevän päihdetyön tekeminen kunnassa on lakisääteistä (Laki ehkäisevän 
päihdetyön järjestämisestä,​ 5 ja 6 §). Mielen hyvinvoinnin edistäminen on noussut 
tärkeäksi teemaksi valtakunnallisen,​ alueellisen ja paikallisen hyvinvointitiedon kautta. 
Aluehallintovirasto ja useat valtakunnalliset ohjelmat ovat määrittäneet,​ että kuntien 
tulee ehkäistä lähi-​ ja perhesuhteissa tapahtuvaa väkivaltaa. Edellä mainitut teemat 
voivat joskus linkittyä toinen toisiinsa,​ joten niiden tarkastelu yhteisessä 
moniammatillisessa työryhmässä on perusteltua ja taloudellisesti kannattavaa. 
Työryhmä tukee kunnan lakisääteistä hyvinvoinnin edistämistyötä (Kuntalaki | 410
/2015 | Lainsäädäntö | Finlex,​ 1§). Työryhmä kokoontuu 2–3 kertaa/kaudessa eli 
yhteensä 4-​6 kertaa syksyisin ja keväisin. MIEPÄVÄKI -​ryhmä korvaa aiemmin 
kunnassa toimineen EPT-​ryhmän.

Työryhmän tehtävänä on

1) Seurata ja tiedottaa kunnan päihdeolojen,​ mielen hyvinvoinnin ja lähi-​ ja 
perhesuhdeväkivallan tilanteesta

2) Huolehtia,​ että työryhmän teemoja koskevaa tietoa tarjotaan yksityisille henkilöille 
ja koko kunnalle

3) Lisätä ja tukea päihdehaittoja ehkäisevien,​ mielen hyvinvointia edistävien ja lähi-​ ja 
perhesuhdeväkivaltaa ehkäisevien toimien osaamista kunnan eri tehtävissä

4) Edistää monialaista ja poikkitoiminnallista yhteistyötä työryhmän teemoissa

5) Sovittaa kunnan toimet yhteen poliisin,​ alkoholilain (1143/1994) ja tupakkalain (693
/1976) noudattamisen valvonnan,​ elinkeinoelämän ja erityisesti ehkäisevään 
päihdetyöhön osallistuvien yleishyödyllisten yhteisöjen ehkäisevään päihdetyöhön 
kuuluvien ja sitä tukevien toimien kanssa

6) Linjata kunnan ehkäisevää päihdetyötä,​ mielen hyvinvoinnin edistämistä ja lähi-​ ja 
perhesuhdeväkivallan ehkäisytyötä

7) Osallistua työryhmän teemojen osalta sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämislain 
mukaiseen hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen suunnitteluun ja raportointiin 
kunnan näkökulmasta (Laki sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä | 612/2021 | 
Suomen säädöskokoelma | Finlex ,​ 6 ja 7 §)

Päätöksen peruste
Hallintosäännön 9 luvun 1 §:n 1 kohdan kunnanjohtaja päättää kunnan johtoryhmän 
ja organisaation toimintaan liittyvien hallinnonalojen välisten työryhmien 
asettamisesta ja kokoonpanosta.

Päätös
Päätän nimetä moniammatilliseen ehkäisevän päihdetyön työryhmään seuraavat 
henkilöt: 
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apulaisrehtori Ylikylä,​ Kempele Akatemian johtaja,​ kirjasto-​ ja kulttuurijohtaja,​ 
nuorisopalveluiden päällikkö (varajäsen nuoriso-​ohjaaja),​ varhaiskasvatuksen johtaja,​ 
työllisyyspalveluiden omavalmentaja ja  hyvinvointikoordinaattori (puheenjohtaja).

Lisäksi Pohjois-​Pohjanmaan hvyinvointialuetta pyydetään nimeämään edustaja 
työryhmään. Puheenjohtaja voi tarvittaessa kutsua kokouksiin myös muita työryhmän 
teemojen mukaisia asiantuntijoita.

Tiedoksi
kunnanhallitus,​ asianosaiset

Allekirjoitus

Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Kempeleen kunta 29.09.2025 
klo 10:50. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Päätös on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 29.9.2025.
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Muutoksenhakukielto
§ 17

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukiellon peruste

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 
jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)
etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
oppilaan arviointia (Perusopetuslaki 42c §)
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